INFORMACIJA APIE REIKALAVIMUS PAREIGYBEI

2026-08-11
Siauliai

Istaigos pavadinimas:

Siauliy miesto pvedagoginé psichologiné tarnyba, teisin¢ forma — biudzetiné jstaiga, adresas —
Pakalnés g. 6a, Siauliai, kodas — 195471366.

Pareigybiy pavadinimas:

Specialusis pedagogas, A2 lygis, kodas 234201, pilna pareigybés dalis.

Reikalavimai:
1. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:
1.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar

jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo klasifikacija;

1.2.turéti ne mazesne kaip 5 mety darbo su vaikais patirtj;

1.3. biiti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais bei
Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanéiais ikimokyklinio ir priesmokyklinio
amziaus mokiniy specialyjj ugdyma ir gebéti juos taikyti praktikoje;

1.4. moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

1.5. mokéti vieng i8 trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, vokieciy, pranciizy);

1.6. gebéti atlikti pedagoginj mokiniy ziniy, mokéjimy, jglidziy pasiekimy bei poky¢iy vertinimg ir
ju atitikimg ugdymo programoms;

1.7. iSmanyti ikimokyklinio, prieSmokyklinio bendryjy bei pritaikyty ugdymo programy rengimo
principus;

1.8. iSmanyti specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo metodus, gebéti juos taikyti padedant
mokiniams jsisavinti mokomaja medziagg bei lavinant paZintinius procesus;

1.9. mokéti ir gebéti naudotis kompiuterio technine, programine jranga ir interneto paslaugomis
ugdymo procese, rengiant teksting ir vaizding medziaga;

1.10. Zinoti ugdymo jstaigos darbo tvarkos, saugos darbe, gaisro saugos, civilinés saugos, pirmos
pagalbos teikimo taisykles ir reikalavimus, kitus lokalius dokumentus (jsakymus, tvarkos aprasus,
taisykles ir pan.);

1.11. gebéti savarankiSkai rengti veiklos ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis rastu ir zodziu;

1.12. gebeti kaupti, sisteminti, atlikti tiriamasias veiklas, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas,
teikti pasitilymus dél ugdymo jstaigos tobulinimo bei poky¢iy valdymo;

1.13. gebéti planuoti ir organizuoti savo veikla, jg reflektuoti, spresti iSkilusias problemas;

1.14. bendradarbiauti su ugdymo jstaigos darbuotojais butinais funkcijoms atlikti klausimais.

Funkcijos:

1. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

1.1. atlieka pedagoginj mokiniy ziniy, mokéjimy, jgudziy pasiekimy vertinimg ir jy atitikima
ugdymo programoms;

1.2. stebi ir fiksuoja kiekvieno mokinio individualius mokymosi pasiekimy pokyc¢ius jam priimtinu
budu;

1.3. bendradarbiaudamas su ugdymo jstaigos pedagogais, mokiniy tévais (teisétais jy globé¢jais),
kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, atsizvelgdami j kiekvieno ugdytinio
individualias mokymosi galias ir poreikius, numato specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo



tikslus, jy pasiekimo btudus, metodus;

1.4 padeda pedagogams rengti ugdymo programas, pritaikyti mokomaja medziaga ir priemones
mokiniams, kuriems paskirta specialiojo pedagogo pagalba;

1.5. konsultuoja pedagogus, mokiniy tévus (teisétus jy globéjus) specialiosios pedagoginés pagalbos
teikimo klausimais;

1.6. bendradarbiaudamas su ugdymo jstaigy specialistais uztikrina ugdymo proceso kokybe ir
testinuma;

1.7. laikosi ugdymo jstaigos vidaus darbo tvarkos taisykliy ir darbuotojy etikos normy;

1.8. nuolat tobulina savo kvalifikacija;

1.9. vykdo Tarnybos direktoriaus, jo jgalioto asmens trumpalaikius pavedimus ir uzduotis;

1.10. vykdo darbo saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos instrukcijas;

1.11. atsiskaito Siauliy miesto pedagoginés psichologinés tarnybos direktoriui ar jo jgaliotam
asmeniui uz mokiniy mokymosi pasiekimy rezultatus.

Darbo uZmokestis:

Nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg 2017 m. sausio 17 d. jstatymo Nr. XIII-198 2 priedo 28 punktu
(nauja redakcija 2026-01-01).

Dokumentai, kurie turi biiti pateikti:

1. PraSymas leisti dalyvauti konkurse.

2. Asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas.

3. ISsilavinima patvirtinantys dokumentai, kiti dokumentai, patvirtinantys pretendento atitiktj
kvalifikaciniams reikalavimams.

4. Gyvenimo apraSymas.

5. Motyvacinis laiskas.

Pretendenty atrankos biidas — testas zodziu (pokalbis). Pretendentams, kurie atitiks konkurso
skelbime nustatytus reikalavimus, pranesimai apie dalyvavimg atrankoje bus i$siysti jy nurodytu
elektroniniu pastu individualiai.

Dokumentai priimami: Pretendentas dokumentus teikia Siauliy miesto pedagoginei psichologinei
tarnybai elektroniniu pastu ppt@siauliai.lt

Kontaktiniai duomenys i§samesnei informacijai: Siauliy miesto pedagoginé psichologiné tarnyba,
Pakalnés g. 6a, Siauliai, tel. Nr. +370 41 526 048

Skelbimas galioja: Nuo 2026 m. rugpjtcio 11 d. iki 2026 m. rugpjtcio 24 d. 17.00 val.



