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KORUPCIJOS PASIREIŠKIMO TIKIMYBĖS NUSTATYMO IR JO ATLIKIMO 
TVARKOS APRAŠAS 

 
I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 
 

1. Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo ir jo atlikimo tvarkos aprašas (toliau – 
Aprašas) reglamentuoja veiklos sričių, kuriose egzistuoja didelė korupcijos pasireiškimo tikimybė, 
nustatymo ir vertinimo Šiaulių miesto pedagoginės psichologinės tarnybos (toliau – Tarnyba) 
tvarką. 

2. Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo tikslas – antikorupciniu požiūriu 
įvertinti Tarnybos veiklą, nustatyti rizikas, galinčias pasireikšti Tarnybos veiklos srityse ir sudaryti 
prielaidas korupcinei veikai pasireikšti, parengti ir įgyvendinti priemones nustatytiems rizikoms 
veiksniams  valdyti ir šalinti. 

3. Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymas ir jo atlikimas atliekami vadovaujantis 
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymu, Lietuvos Respublikos speciliųjų tyrimų 
tarnybos direktoriaus 2021 m. lapkričio 30 d. įsakymu Nr. 2-246 „Dėl korupcijos pasireiškimo 
tikimybės nustatymo ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijų patvirtinimo“, kitais teisės aktais ir šiuo 
Aprašu. 

4. Apraše vartojamos sąvokos suprantamos taip, kaip jos apibrėžtos Lietuvos 
Respublikos korupcijos prevencijos įstatyme. 
 

II SKYRIUS 
VEIKLOS SRIČIŲ SĄRAŠO SUDARYMAS IR SPRENDIMO ATLIKTI KORUPCIJOS 

PASIREIŠKIMO TIKIMYBĖS NUSTATYMĄ PRIĖMIMAS 
 

5. Tarnybos veiklos sričių sąrašą sudaro ir atnaujina už korupcijai atsparios aplinkos 
Kokūrimą atsakingas subjektas, atsižvelgdamas į darbuotojų pateiktą informaciją apie jų veiklos 
sritis. 

6. Veiklos sritimis laikytinos darbuotojų atliekamos procedūros teisės aktuose jiems 
pavestoms funkcijoms atlikti. 

7. Valdydamas korupcijos riziką sprendimą atlikti korupcijos pasireiškimo tikimybės 
nustatymą Tarnyboje priima direktorius. Siūlymą atlikti tokį tyrimą gali teikti už korupcijai 
atsparios aplinkos kūrimą atsakingas subjektas. 

 
III SKYRIUS 

RIZIKŲ NUSTATYMAS IR VERTINIMAS 
 

8. Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymas atliekamas analizuojant ne ankstesnį 
kaip 2–3 pastarųjų metų laikotarpį. 



9. Nustatant Tarnybai aktualias rizikas renkama ir apibendrinama ši informacija: 
9.1. apie Tarnybos darbuotojų padarytą (-as) korupcinio pobūdžio nusikalstamą (-as) veiką 

(-as) arba korupcinio pobūdžio teisės pažeidimą (-us); 
9.2. apie gautus skundus, pranešimus, pareiškimus dėl darbuotojų atliktų veiksmų ir (ar) 

priimtų sprendimų; 
9.3. apie atliktas korupcijos rizikos analizes Tarnybos veiklos srityse ir pateiktas kritines ir 

kitas antikorupcines pastabas ir pasiūlymus; 
9.4. apie atliktus vidaus patikrinimus, audito išvadas, jų metu nustatytus Tarnybos veiklos 

pažeidimus; 
9.5. renkama ir vertinama informacija gauta atliekant tyrimą Tarnyboje taikant interviu 

metodą (apklausiant darbuotojus žodžiu ar (ir) pateikiant klausimyną); 
9.6. kita galimoms rizikoms Tarnyboje nustatyti reikšminga informacija. 
10. Rizikas nustato Tarnybos direktorius ir už korupcijai atsparios aplinkos kūrimą 

atsakingas subjektas, konsultuojantis su vidaus audito darbo grupe. Nustačius aktualias rizikas, 
sudaromas jų sąrašas (1 priedas). 

11. Sudarius rizikų sąrašą įvertinamas kiekvienos nustatytos rizikos poveikio Tarnybos 
veiklai (2 priedas) lygiai, kilimo tikimybės (3 priedas) lygiai, apkaičiuojami nustytų rizikų lygiai ir 
rizikos suskirstomos pagal svarbą, taikant matricų metodą (4 priedas). 

12. Poveikio kriterijus nusako konkrečios rizikos sukeltą arba galimą neigiamą poveikį 
Tarnybos veiklai, reputacijai, finansinius nuostolius ir t. t. 

13. Tikimybės kriterijus nusako rizikos pasireiškimo dažnumą, galimybę. Vertinamas 
pagal atvejų skaičių. 

14. Nustatytų rizikų lygis apskaičiuojamas pagal formulę R=TxR (R – rizika, T – 
tikimybė, P – poveikis). 
 

IV SKYRIUS 
IŠVADOS PARENGIMAS 

 
15. Nustatytų rizikų lygiai ir suskirstymo pagal svarbą rezultatai įrašomi į kopupcijos 

pasireiškimo tikimybės nustatymo išvadą (5 priedas). 
16. Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymas atliekamas ir išvada surašoma ne 

vėliau kaip per 2 mėn. nuo korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo atlikimo pradžios. 
Sprendimas dėl korupcijos pasireiškimo tikimybės atlikimo pateikiamas Tarnybos direktoriui ar jo 
įgaliotam asmeniui patvirtinti per 3 darbo dienas nuo išvados surašymo, išskyrus 17 punkte minimą 
atvejį. 

17. Aukščiausio (raudono) ir vidutinio (geltono) rizikingumo lygių rizikoms mažinti 
atliekamas korupcijos rizikos veiksnių nustatymas veiklos srityse, kuriose jos gali pasireikšti. 
Vadovaujantis šia tvarka surašomos korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo išvados (6 
priedas). 
 

V SKYRIUS 
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 
18. Tarnybos direktorius priima sprendimą dėl korupcijos pasireiškimo tikimybės 

nustatymo, patvirtina išvadą ir priima sprendimus dėl rizikos mažinimo ir (ar) jos veiksnių 



pašalinimo taikymo ir apie tai informuoja Šiaulių miesto savivaldybės už korupcijai atsparios 
aplinkos kūrimą atsakingas asmeniui. 

19. Išvada skelbiama Tarnybos interneto svetainėje. 
___________________ 

 
 


